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UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES
Ap. 157

AY UNIVERSITARIA SN - PAMPA GRANDIr
TUMBES

RESOLUCION N° 0725-2022/UNTUMBES-CU.

Tumbes, 16 de junio de 2022.

VISTO: El expediente N° 2084, del 31 de mayo de 2022, correspondiente al Oficio N°
138-2022/UNTUMBES-OCRI, elevado por el Jefe de la Oficina de Cooperacion y
Relaciones Internacionales, Mg. Ruber Dennys Olaya Luna, sobre CONVENIO
ESPECIFICO TRIPARTITO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
propuesto para su suscripcion entre la FUNDACION PARA EL
DESARROLLO REGIONAL Y MACROREGIONAL, LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE TUMBES Y SERVICIOS EDUCATIVOS GENERALES
TRUJILLO EIRL; y

@ CONSIDERANDO:

Que en el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert, concordante con el
articulo 8. de la Ley Universitaria N° 30220, establece que cada Universidad es autonoma en su
régimen normativo, de gobiemno, académico y economico. Las Universidades se rigen por su propio
Estatuto en el marco de la Constitucion y de las Leyes;

Que el objetivo principal del CONVENIO ESPECIFICO TRIPARTITO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL, sefialado en la referencia, es establecer los lineamientos de caracter
general que se orienten a promover y difundir la actualizacion de los profesionales en la region
Tumbes a través de la organizacion y ejecucion de eventos de capacitacion, logrando y apoyando de
manera directa e indirecta el desarrollo de la region con profesionales actualizados y competentes en
sus respectivas funciones

Que mediante el Informe Legal N° 339-2022/UNTUMBES-OAJ, el jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica, Abg. Victor Hugo Bernal Cortez, OPINA: porque se declare "PROCEDENTE la firma del
CONVENIO ESPECIFICO TRIPARTITO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA

. FUNDACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL Y MACROREGIONAL, LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE TUMBES Y SERVICIOS EDUCATIVOS GENERALES TRUJILLO EIRL, ello al
amparo de lo dispuesto en la Ley N° 30220 - “Ley Universitaria’, Ley N° 27444 - “Ley del
Procedimiento Administrativo General’, Estatuto de la Universidad Nacional de tumbes, Reglamento
General, Directiva N° 001-2019%/UNTUMBES-OCRI, Decreto Legislativo N° 719 Ley de Cooperacion
Técnica Internacional, Decreto Supremo N° 015-92-PCM, Reglamento del D.L. 719 Ley de
Cooperacion Técnica Internacional’;

Que mediante el Informe Técnico N° 017-2022/lUNTUMBES-OCRI, el jefe de la Oficina de
Cooperacion y Relaciones Internacionales, emite opinion técnica favorable del Proyecto del
CONVENIO ESPECIFICO TRIPARTITO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
FUNDACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL Y MACROREGIONAL, LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE TUMBES Y SERVICIOS EDUCATIVOS GENERALES TRUJILLO EIRL, por
encontrarse dentro de las disposiciones establecidas en el articulo 135. del Texto Unico Ordenado
del Estatuto y la Directiva N° 001-2019/UNTUMBES-OCTI;
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RESOLUCION N° 0725-2022/UNTUMBES-CU.

Que en razon de lo anterior, es conveniente acoger la propuesta alcanzada al efecto y disponer la
aprobacién del indicado Convenio Especifico Tripartito, para su inmediata suscripcion, en los
términos que se consignan en la parte resolutiva;

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en la sesion ordinaria del 15 de junio de 2022 y
con la dispensa del tramite de la lectura y aprobacion del acta correspondiente;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR ¢l CONVENIO ESPECIFICO TRIPARTITO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL, que debe suscribirse entre la FUNDACION PARA EL DESARROLLO
REGIONAL Y MACROREGIONAL, LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES Y SERVICIOS
EDUCATIVOS GENERALES TRUJILLO EIRL, por el periodo de vigencia de dos (2) afios, contados
a partir de la fecha de su suscripcion, y en los términos que se consignan en el documento que al
respecto se adjunta y que, debidamente refrendado, forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- AUTORIZAR al sefior Rector para que en nombre y representacion de la
Universidad Nacional de Tumbes, proceda a la suscripcion del mencionado Convenio.

ARTICULO 3°.- ENCOMENDAR a la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales y a la
Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional, la realizacion de las acciones pertinentes y
conducentes al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo anterior.

Dada en Tumbes, a los dieciséis dias de junio de dos mil veintidos.

REGISTRASE Y COMUNICASE.-(FDO) DR. JOSE DE LA ROSA CRUZ MARTINEZ.-RECTOR DE
LA UNTUMBES.-(FDO) ABG. IVAN ABDON PUELL SEMINARIO.-SECRETARIO GENERAL DE

LA UNTUMBES.

ABG. IVAN ABPON PUELL SEMINARIO
SECRETARIO GENERAL

c.C.

v" RECTORADO-JRCM-VRAC-VRINV-FCA-FCE.

v FIPCM-FCS-FDCP-FACSO-EPG-OCRI-DGADM.

v FUNDEMAR-SERV. EDU.GRALES TRUJILLO EIRL.
v" OCII-URRHH-OTI-OCI-OAJ-PW-ARCHIVO.
JRCM/RECTOR.

IAPS/SEC.GRAL.

Ivnn.
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CONVENIO ESPECIFICO TRIPARTITO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL Y

MACROREGIONAL, LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES Y SERVICIOS
EDUCATIVOS GENERALES TRUJILLO EIRL

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Cooperacion, en
adelante, el "Convenio”, que celebran, de una parte:

» La UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES, con RUC N° 20177689051, con
domicilio legal en Av. Ciudad Universitaria SIN — Pampa Grande, Distrito,
Provincia y Departamento de Tumbes, debidamente representada por su Rector,
Dr. JOSE DE LA ROSA CRUZ MARTINEZ, identificado con DNI N° 00221257, a
quien en adelante se le denominara “LA UNTUMBES”;

De ofra parte:

o LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL Y MACROREGIONAL.
con RUC N° 20409291776, con domicilio legal en Av. Universitaria S/N - Pampa
Grande - Distrito, Provincia y Departamento de Tumbes, debidamente
representada por su Presidente, Dra. ARMINA ISABEL MORAN BACA,
identificada con DNI N° 00236697, con poderes inscritos en la Partida Electronica
N°11016685 de los Registros de Personas Juridicas de Tumbes, a quien en
adelante se denominara “FUNDEMAR”.

Y, de otra parte:

« SERVICIOS EDUCATIVOS GENERALES TRUJILLO EIRL. con RU.C N’
20559907431, con domicilio legal en la Mz. C25 Lt. 29, urbanizacion Manuel
Arévalo, Distrito La Esperanza, Provincia de Trujillo y Departamento de La

2\ Libertad, debidamente representado por su Gerente, Sr. JUAN CARLOS
N/ LINARES SIFUENTES, identificado con DNI.41417574, conforme al asiento

N°A00001 de la copia certificada de la partida electronica N°11232413 zona
registral N° V sede Truijillo, a quien en adelante se le denominara “LA EMPRESA”

El presente convenio se suscribe, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES

1.1 LA UNTUMBES

a) LA UNTUMBES, es persona juridica de derecho publico interno, que funciona
conforme a lo dispuesto en la Ley Universitaria N° 302220, constituye una
comunidad académica orientada a la investigacion y a la docencia, brinda una
formacion humanista, cientifica y tecnoldgica, con una clara conciencia sobre
la realidad regional y nacional teniendo en cuenta nuestra realidad multicultural,
adopta el concepto de educacion como derecho fundamental y servicio publico
esencial. Esta integrada por docentes estudiantes y graduados.

b) LA UNTUMBES, cuenta actualmente con la Facultad de Ciencias
Econémicas, con sus Escuelas Profesionales de Contabilidad, Administracion
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y Economia; Facultad de Ciencias de la Salud, con sus Escuelas de Medicina
Humana, Enfermeria, Obstetricia y Nutricién y Dietética Laboratorio Clinico; la
Facultad de Derecho y Ciencia Politica, con su Escuela Profesional de
Derecho: la Facultad de Ciencias Sociales, con sus Escuelas de Hoteleria y
Turismo, Educacién, Psicologia: Facultad de Ingenieria Pesqueria y
Ciencias del mar, con sus Escuelas de Ingenieria Industrial Pesquera y
Escuela de Ingenieria Pesquera y Acuicola; la Facultad de Ciencias Agrarias,
con sus Escuelas de Agronomia, Ingenierfa Forestal y Medio Ambiente,
Ingenierfa Agricola, Medicina Veterinaria y Zootecnia, Ingenieria Agroindustrial;
asimismo cuenta con la Escuela de Posgrado que desarrolla Diplomados,
Maestrias y Doctorados; también cuenta con un Centro de Idiomas
debidamente implementado y ofrece diferentes idiomas a estudiantes y
comunidad Tumbesina; de igual forma cuenta con grandes extensiones de
terreno agricola, areas para produccién pecuaria y una concesion de terrenos
forestales para realizar trabajos de investigacion, también cuenta con centros
recreacionales para el mejoramiento y conservacion de la salud.

1.2 LA FUNDACION

a) FUNDEMAR, fue creada con Resolucién de Consejo Universitario N° 065-

2008/UNT-CU, por la Universidad Nacional de Tumbes, para contribuir a la
consolidacion institucional de esta Universidad, asi como el desarrollo y
transformacion de la region y el pais, mediante la ejecucién de programas de
capacitacion, de estudios y de proyectos de investigacion cientifica y
tecnolégica, asi como proyectos de inversion y de actividades de prestacion de
servicios.

b) FUNDEMAR es una institucion sin fines de lucro, inscrita en Registros Publicos,

Registro de Personas Juridicas, con nimero de partida Registral N° 11016685,
de la zona registral N°1 Sede Piura, Oficina Registral Tumbes. Tiene los
siguientes fines y objetivos:

— Apoyar las acciones cientificas y culturales de los estudiantes de la region
Tumbes y de nuestro pais.

— Fortalecer el recurso humano que interactian en nuestra region mediante
capacitacion, entrenamiento y especializacion.

— Celebrar convenios, contratos y donaciones que permitan el financiamiento
y ejecucion de estudios y proyectos orientados a mejorar el desarrollo socio
economico de la region Tumbes y de las macro regiones de nuestro Pais.

— Promover las actividades productivas, industriales y agroindustriales a
través de la elaboracion de proyectos productivos.

1.3 SERVICIOS EDUCATIVOS GENERALES TRUJILLO EIRL

a) LA EMPRESA, es una empresa comprometida con la educacion en el Perd,

inscrita como persona juridica en la Oficina Registral de la Libertad el 12 de
Marzo del 2014, se encarga de la organizacion y ejecucion de programas de
capacitacion, actualizacién, cursos, talleres, seminarios ,diplomados,
especializaciones, perfeccionamiento profesional, importacion, exportacion y
comercializacion de textos de informacion educativa; en concordancia con lo
establecido por nuestra Constitucion Politica y las atribuciones concedidas por
la Ley General de Educacion (Arts. 22° y 24°).
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b) LA EMPRESA Tiene como fines contribuir en el proceso de internalizacion de

saberes y habilidades que permitan a los profesionales desempenar funciones
de calidad a través de proyectos, acciones de capacitacién, consultoria
profesional en temas vinculados a la educacion, la cultura, mejoramiento de_|a
calidad de vida, impulso y desarrollo empresarial de la micro y pequena
empresa, innovaciones tecnol6gicas en la actividad productiva Yy la
preservacién del medio ambiente.

LA UNTUMBES, FUNDEMAR, y LA EMPRESA; tienen personeria juridica para
hacerse representar en la firma de convenios relacionados con sus actividades,
académicas, cientificas, transferencia de tecnologias y otras afines. Ambas partes se
plantean como una de sus formas de accion, el de colaborar estrechamente entre si,
para permitir de su personal como ciudadanos plenos, incidiendo en el desarrollo de
capacidades en el campo laboral y propiciando una sélida formacion académico

profesional de los mismos.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

Con fecha 05 de octubre del 2011, se suscribié en la ciudad de Tumbes, el CONVENIO
MARCO DE COOPERACION ACADEMICA, CIENTIFICA Y CULTURAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES Y LA FUNDACION PARA EL
DESARROLLO REGIONAL Y MACROREGIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONL
DE TUMBES: con una vigencia de 05 (cinco) afios contados a partir de la fecha de
suscripcion y siendo prorrogado automaticamente por periodos iguales, a menos que
una de las partes quiera darlo por terminado; al no haberse presentado ninguna causal
de terminacién de convenio, actualmente se continda trabajando y ejecutando el

-—.__ mencionado Convenio

:t{ )|, %\EI Convenio Marco de Cooperacién Académica, Cientifica y Cultural sefalado en el
Z “parrafo anterior, tiene por objeto: Establecer y desarrollar mecanismos e instrumentos
« o/ de mutua colaboracién y beneficio aunando esfuerzos y recursos disponibles
s conducentes al desarrollo del conocimiento, de la cultura, la extension y proyeccion
social, la investigacién cientifica y tecnolégica, y desarrollo sostenido que permitan la
ejecucion de estudios y proyectos orientados al desarrollo socio econémico y ambiental
de la regién Tumbes y de las macro regiones de nuestro pais.

CLAUSULA TERCERA: BASE LEGAL

v Constitucion politica del Pert de 1983

¥ Cadigo Civil peruano

v Ley 2744 ley de Procedimiento Administrativo General
v Ley numero 30220 ley Universitaria

v Estatutos y reglamento de “LA UNTUMBES”

v Reglamento de FUNDEMAR

_.
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CLAUSULA TERCERA: OBJETIVOS DEL CONVENIO

El objetivo principal es promover y difundir la actualizacién de los profesionales en la
regién tumbes a través de la organizacién y ejecucién de eventos de capacitacion,
logrando y apoyando de manera directa e indirecta el desarrollo de la regién con
profesionales actualizados y competentes en sus respectivas funciones

Asi mismo se tiene como objetivos establecer los lineamientos de caracter general que
se orienten a:

Promover capacitacién en los rubros de interés de ambas organizaciones
Promover y ejecutar eventos en el marco de los fines y objetivos de ambas
organizaciones.

Certificar y acreditar los diferentes temas trabajados.

Desarrollar espacios de participacién social y de proyeccién a la comunidad.
Otros que estimen ambas instituciones.

CLAUSULA CUARTA: BENEFICIO DE LAS PARTES

Conjugar esfuerzos para lograr el apoyo de FUNDEMAR y LA UNTUMBES, con la
certificacién respectiva de los eventos realizados por LA EMPRESA, tales como
Diplomados, Especializaciones Profesionales y Férums, que van dirigidos a los distintos
profesionales, con la finalidad de lograr en los participantes el aprendizaje de nuevas
competencias profesionales y la actualizacién de sus conocimientos.

CLAUSULA QUINTA: DEL COMPROMISO DE LAS PARTES

P 9 LA UNTUMBES y FUNDEMAR

b =J¢
oS>

2\\
3 '/\ través de la escuela de Pos Grado:
o/
4 2 . . . .
4 e Certificar como organizador de las capacitaciones, diplomados,
v especializaciones profesionales, forums, etc.

e Permitir a LA EMPRESA el uso del nombre y logotipo Institucional de la
ESCUELA DE POSGRADO y UNTUMBES, para la difusion y ejecucion de
eventos, ya sea en los afiches, volantes, médulos de eventos y publicidad
electronica, etc.; respetando el logo de LA UNTUMBES, evitando combinacion
de colores que puedan prestarse a confusiones. Ademas, LA UNTUMBES podra
reservarse el derecho de no publicar por sus canales de comunicacion eventos
que no respeten lo anteriormente establecido

e Apoyar a la empresa con el alquiler de aulas, auditorios, proyectores, PC’s, la
EMPRESA cargo del pago que genere dichos alquileres.

e Apoyar a la EMPRESA con la propuesta de profesionales idoneos para la
ejecucion de los eventos de capacitacion, LA EMPRESA, queda libre de aceptar
o no las propuestas, en caso de aceptar LA EMPRESA, se hara cargo de pagar
los Honorarios de los profesionales que contrate para el desarrollo del evento.
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SERVICIOS EDUCATIVOS GENERALES TRUJILLO EIRL.

e Se compromete a realizar todas las labores de organizacion y ejecucion de las
capacitaciones.

e Realizar publicidad a LAS ACTIVIDADES que organice LA EMPRESA, para las
diferentes facultades y escuelas profesionales, asi como a toda la comunidad
universitaria. Los medios de difusion pueden ser: redes sociales, web, entre
otros, previa coordinacién con la Oficina de Relaciones Publicas.

Disponer del tramite que le corresponda el acervo documentario (elaboracién de
proyectos, control de asistencia, acta de evaluacion, certificados, diplomados
horarios, silabos, etc.

Se encargara de asumir los costos y gastos que generen el desarrollo y
organizacion de los DIPLOMADOS PRESENCIALES, DIPLOMADOS
VIRTUALES ON LINE Y/O MODULARES, ESPECIALIZACION PROFESIONAL
Y FORUMS.

o Certificar como organizador de las capacitaciones, diplomados,
especializaciones profesionales, férums Etc.

LIt o LA EMPRESA enviara la lista correlativamente ordenada de participantes de
7 N\ LAS ACTIVIDADES a LA UNTUMBES, para que este pueda registrar y cotejar
IS \9 i %) con los certificados a firmar, y a su vez, guardar este listado en su legajo para
S Y posterior fiscalizacion de alguna entidad publica o privada adonde el alumno

/ postule y presente el certificado como constancia de acreditacion de estudio en
el que haya participado.

o Reconocer a favor de LA UNTUMBES, el 20% de los ingresos brutos que
corresponda, por cada actividad que se realice en comln acuerdo, teniendo en
cuenta lo estipulado en la DIRECTIVA N° 001-2019/UNTUMBES-OCTI, respecto
a los lineamientos y procedimientos para la elaboracion, suscripcion y ejecucion
de Convenios con LA UNTUMBES, aprobada con RESOLUCION N° 012-
2019/UNTUMBES-CU

o Reconocer a favor de FUNDEMAR, el pago de S/. 60.00 soles, por la firma de
las diferentes diplomas y/o certificados, generados de distintos eventos.

CLAUSULA SEXTA: DE LA COORDINACION INTERINTITUCIONAL

Para el mejor cumplimiento de los objetivos de este Convenio, las partes acuerdan
designar a los representantes por entidad en calidad de coordinadores, los cuales seran
responsables de la supervision, control, coordinacién y cumplimiento de los objetivos
del presente Convenio.

Para el presente Convenio las coordinaciones estaran a cargo de los siguientes
responsables:
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» Por LAUNTUMBES

o Mg. RUBER DENNYS OLAYA LUNA
Jefe de la Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales

o Dr. ENRIQUE BENITEZ JUAREZ
Director (E) de la Escuela de Posgrado

\\Por FUNDEMAR

o Mg. CESAR RICARDO HILARION PARDO NEUMANN
Director Ejecutivo

» Por LA EMPRESA

|
| . o Sr. JUAN CARLOS LINARES SIFUENTES
| Gerente General

Las partes podran cambiar sus delegados para la coordinacién, para lo cual bastara
cruzar entre si la respectiva comunicacion, sin que sea necesario la modificacion del
texto del presente instrumento

CLAUSULA SEPTIMA: VIGENCIA Y MODIFICACIONES

p—— o La vigencia del presente Convenio Especifico, sera de Dos (02) afios, contados
A %4\ a partir de la fecha de la suscripcion por la Ultima de las partes; pudiendo
4 renovarse por igual termino. Previo acuerdo de las mismas.

T4 / o Las modificaciones podran hacerse por acuerdo entre las partes y constataran en
8 Adendas que con anexo formaran parte integrante del presente convenio.

. CLAUSULA OCTAVA: TERMINACION Y/O RESOLUCION DEL CONVENIO
El presente convenio se dara por terminado por tas siguientes causas:

o Por terminacion unilateral, lo que debera ser debidamente motivada, comunicada
y notificada a la otra parte, con una anticipaciéon de 30 dias. La terminacién
anticipada no afectara la marcha y Conclusion de las actividades iniciadas. Dicha
terminaciéon no daré derecho a ninguna de las partes para pedir pagos, ni
compensaciones o indemnizacion de danos y perjuicios, de ninguna indole legal,
previa a la terminacion del Convenio

Asi como también por:

o Por vencimiento de su plazo.

o Por incumplimiento de algunas de las obligaciones asumidas por las partes en el
presente convenio.

o Por mutuo acuerdo de las partes.

o Por caso fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobadas de conformidad con
las disposiciones previstas en el cédigo civil

_
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En cualquiera de los supuestos antes sefialados, la parte que invoque la causal debera
notificar a la otra parte una comunicacién escrita con, no menos de (15) quince dias
calendario de anticipacion a la fecha prevista para que opere la resolucion del convenio.

La resolucién del convenio no liberara a las partes de los compromisos previamente
asumidos, ni impedira la continuacién de las actividades que se estuvieran
desarrollando. El presente convenio queda resuelto de pleno derecho al dia siguiente

de transcurrido el plazo antes sefalado

CLAUSULA NOVENA: SOLUCION DE LAS CONTROVERSIAS

LAS PARTES establecen irrevocablemente que, en caso se surgir diferencias o
divergencias, o algin conflicto que pueda contravenir el presente Convenio, ser
solucionado por mutuo acuerdo, siguiendo las reglas de la buena fe y comun
atenciénfintencién de LAS PARTES, comprometiéndose a brindar sus mejores
esfuerzos para lograr una solucién armoniosa y amistosa, en atencién al espiritu de
cooperacion mutua que anima a LAS PARTES en la celebracién del presente Convenio.

Por ello el plazo para llegar a una solucién directa/negociacion entre LAS PARTES, sera
de 15 dias habiles con el fin de tener un trabajo colaborativo y de esta manera al final
arribar a una solucion equitativa que beneficie a LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

El presente Convenio se perfecciona con la suscripcién de las partes.

Para constancia de lo anterior se firma, por ambas autoridades en tres (03) ejemplares
de igual valor y contenido en la Ciudad de 7-«/72<%...... alos .2 4.... dias del mes

08 o TRAERR e de 2022.

Por la
Por la

Fundacion para el Desarrollo
Regional y Macroregional

MARTINEZ
ector

™ Pr. 10SE DF LA ROSA CRUZ
Presidenta




